AVVISO PUBBLICO

PER L’ATTIVAZIONE DI N. 2 BORSE LAVORO – ANNO 2026 PROGETTO “LAVORO È CURA II” Intervento di inclusione sociale rivolto a cittadini in condizioni di svantaggio socio‑economico

1. Premessa

Il Comune di Torremaggiore, nell’ambito delle politiche di inclusione sociale e delle misure di sostegno attivo rivolte a cittadini in condizioni di disagio socio‑economico, intende attivare n. 4 Borse Lavoro per l’anno 2026, nell’ambito del progetto “LAVORO È CURA II”.

La Borsa Lavoro non costituisce rapporto di lavoro subordinato o parasubordinato, ma rappresenta un percorso di attivazione sociale e di riacquisizione dell’autonomia personale, finalizzato a prevenire condizioni di inattività ed emarginazione e a favorire il reinserimento socio‑lavorativo.

2. Finalità del progetto

Il progetto è rivolto a cittadini adulti che vivono situazioni di fragilità e marginalità, con l’obiettivo di:

· favorire percorsi di autonomia personale e sociale;

· sostenere il reinserimento socio‑lavorativo;

· promuovere abilità relazionali, comunicative e organizzative;

· consentire all’Amministrazione lo svolgimento di attività socialmente utili a beneficio della collettività.

3. Attività previste

Le attività oggetto della Borsa Lavoro riguardano prestazioni socialmente utili riconducibili alla “cura della Comunità”, tra cui:

· attività di portierato;

· piccole mansioni di supporto agli uffici comunali;

· attività di supporto logistico alle strutture dell’Ente.

Il materiale e le attrezzature necessarie saranno forniti dal Comune.

4. Requisiti di partecipazione

Possono presentare domanda i cittadini in possesso dei seguenti requisiti:

a) condizione di fragilità socio‑economica e necessità di sostegno; b) età compresa tra 18 e 64 anni; c) residenza nel Comune di Torremaggiore; d) reddito annuo complessivo riferito all’anno 2025 non superiore a € 10.000,00; e) idoneità fisica allo svolgimento di attività socialmente utili.

I requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

5. Durata e orario delle attività
Durata e orario delle attività 

La durata della Borsa Lavoro è fissata in 6 mesi complessivi, articolati in due periodi di attività:

· Primo periodo: marzo, aprile e maggio 2026

· Sospensione estiva: giugno, luglio, agosto e settembre 2026

· Secondo periodo: ottobre, novembre e dicembre 2026

L’impegno orario massimo resta pari a 15 ore settimanali, da svolgersi:

· dal lunedì al venerdì, nella fascia 08:00 – 14:00
6. Numero dei beneficiari

· Il progetto prevede l’attivazione di n. 2 Borse Lavoro.
7. Contributo economico

· A ciascun beneficiario sarà riconosciuto un contributo economico pari a € 500,00 mensili, per un totale di € 3.000,00 riferito all’intero periodo di 6 mesi di attività.

· martedì e giovedì, anche nella fascia 16:00 – 18:00
8. Modalità di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione, redatta sull’apposito Modello allegato al presente Avviso, dovrà essere presentata dal  02/02/2026 al 10/02/2026 con le seguenti modalità:

· consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo del Comune;

· oppure tramite PEC all’indirizzo istituzionale dell’Ente: uffcom.torremaggiore@legalmail.com 
Alla domanda devono essere allegati:

· copia del documento di identità in corso di validità;

· attestazione del reddito relativo all’anno 2025;

· eventuale documentazione utile alla valutazione della condizione di fragilità.

9. Criteri di selezione

La selezione dei beneficiari sarà effettuata dal Servizio Sociale Professionale del Comune sulla base dei seguenti elementi:

· valutazione della condizione socio‑economica;

· livello di autonomia personale;

· motivazione al percorso;

· idoneità alle attività previste.

In caso di numero di domande superiore ai posti disponibili, sarà predisposta una graduatoria.

10. Trattamento dei dati personali

I dati personali saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali e utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al presente Avviso.

11. Informazioni

Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi al Servizio Sociale del Comune di Torremaggiore, sito in Via della Costituente n. 21, oppure telefonare al numero 0882/601752.

Orari di apertura al pubblico:

· lunedì, martedì e venerdì: 09:00 – 12:00

· giovedì: 16:00 – 18:00
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